TS

1 Jahr Tariftreuegesetz des Landes Rheinland-Pfalz

Einladung zu

am
1. Marz 2012
im

NH Hotel
Am Rhein Nahe Eck/Museumstrasse 3,
55411 Bingen am Rhein

Seit dem 1. Marz 2011 ist das
»Landesgesetz zur Schaffung tariftreuerechtlicher Regelungen”
in Kraft.

Durch dieses Gesetz sind in Rheinland-Pfalz Vorgaben zur Vermeidung von
Wettbewerbsverzerrungen bei der Vergabe von o6ffentlichen Auftragen, die durch
den Einsatz von Niedriglohnkraften entstehen kénnten, festgelegt.

Fir den OPNV muss das in dem einschlagigen und reprasentativen, mit einer
tariffahigen Gewerkschaft vereinbarten Tarifvertrag vorgesehene Entgelt
mindestens Anwendung finden.

Fur die Bereiche, die unter das Arbeitnehmerentsendegesetz oder das
Mindestarbeitsbedingungengesetz  fallen, ist bei zuklnftiger Offentlicher
Auftragsvergabe die Einhaltung der dort vorgesehenen Entgelte sicherzustellen
und fur alle anderen Branchen gelten die Regelungen zum Mindestentgelt in Hohe
von derzeit 8,50 € pro Stunde.

Auf dem Workshop wollen wir nach einem Jahr Bestehen des Tariftreuegesetzes
mit Experten Uber die Erfahrungen mit dem Tariftreuegesetz, die Auswirkungen in
der Praxis und die Entwicklung zur Tariftreue in den anderen Bundeslandern
diskutieren. Der Workshop richtet sich an alle Betriebs- und Personalrate, die in
Unternehmen mit 6ffentlicher Vergabe beschaftigt sind, z.B. die Abfallwirtschaft,
und im Besonderen an die Betriebs- und Personalrate des OPNV.

Dabei sind auch Vertreter/innen der Politik, der Vergabestellen, der o6ffentlichen
Auftraggeber und Arbeitgebervertreter der betroffenen Bereiche herzlich zur
Diskussion eingeladen.

Die Teilnahme am Workshop ist kostenlos. Wir bitten um schriftiche Anmeldungen
bis zum 22.02.2012.



TS

Programm

9:00 Begruflung
Claudia Grassle, TBS gGmbH Mainz

9:15 Uhr Eroffnung
Andrea Hess, stellvertretende Landesbezirksleiterin ver.di Rheinland-Pfalz

9:30 Uhr Erfahrungen mit dem Tariftreuegesetz aus Sicht der
Landesregierung

Malu Dreyer, Ministerin fur Soziales, Arbeit, Gesundheit und Demografie des
Landes Rheinland-Pfalz

Kaffee

11:00 Uhr Entwicklung und Ubersicht der Tariftreueregelungen in
Deutschland seit dem 1. Marz 2011
Claudia Grassle, TBS gGmbH Mainz

11:30 Uhr Erfahrungen mit dem Tariftreuegesetz
Bernd Oleynik, ver.di Landesfachbereichsleiter Verkehr

Diskussion
Moderation TBS gGmbH

12:30 Uhr Angebote der Servicestelle Tariftreue
Walter Kirn, Zweigstelle des Landesamtes fiur Soziales, Jugend und
Versorgung beim Amt fur soziale Angelegenheiten — Servicestelle LTTG —

13:00 Uhr
Mittagsimbiss und Pressegesprach



Anmeldung .)

An TBS gGmbH Tel. 06131-28835-0
Kaiserstr. 26-30 Fax 06131-226102
55116 Mainz info@tbs-rheinlandpfalz.de
Nr. 120301CG Termin: 1. Marz 2012

Titel: Tariftreuegesetz des Landes Rheinland-Pfalz
Ort: NH Hotel; Am Rhein Nahe Eck/Museumstrasse 3, 55411 Bingen am Rhein

Angaben zur Person

Vorname, Name

Firma

Telefon

Fax
E-Mail

Firmenadresse

Funktion

Stralle

Postleitzahl Stadt

Ich erkenne die Teilnahmebedingungen an

Unterschrift

Teilnahmebedingungen:

Der Workshop ist eine Veranstaltung nach § 37.6 BetrVG, § 41.1 LPersVG, § 46.6 BPersVG deren Kosten
vom Arbeitgeber ibernommen werden mussen.

An- und Abmeldungen

Wir bitten darum, sich bis zum 22.2.2011 zum Workshop anzumelden. Die verbindliche Anmeldung muss
schriftlich erfolgen und wird von uns schriftlich bestétigt. Sie soll (per Fax oder Post) an die TBS gGmbH,
55116 Mainz, Kaiserstr. 26-30, Fax Nr. 06131-226102 geschickt werden — oder Gber unsere Homepage
www.tbs-rheinlandpfalz.de per e-Mail. Mit der Anmeldung werden diese Teilnahmebedingungen anerkannt.
Fir die Teilnahme ist ein entsprechender Beschluss des jeweiligen Gremiums erforderlich.

Hinweis nach § 28 Bundesdatenschutzgesetz

Die Anmeldedaten der Teilnehmer/innen werden mittels EDV bei uns solange gespeichert, wie es fir die
Abwicklung erforderlich ist. Danach werden sie wieder geléscht bzw. anonymisiert.



